
Ausbildung bei Dräger
Fachkraft für Lagerlogistik

Engagierte und qualifizierte Mitarbeiter/innen sind 
unsere größte Stärke. Ihr Wissen, ihre Motivation und
ihre Initiative sind unerlässlich für den Erfolg des Unter-
nehmens. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, bei uns 
Ihre Fähigkeiten im Rahmen einer Top-Ausbildung zu
entwickeln. Gemeinsam mit unseren Kunden optimale
Logistiklösungen zu finden, ist eine der spannendsten
Herausforderungen. Für diese anspruchsvolle Aufgabe
sind Kenntnisse und Fähigkeiten in unterschiedlichen
Branchen gefordert.

Persönliche Voraussetzungen:
– Kundenorientierung – Als Logistikanbieter ist unser 

Produkt die Dienstleistung an unserem Kunden. Sich 
selbst dabei als wichtiges Bindeglied zwischen unseren 
Kunden und uns als Logistikanbieter zu sehen, um 
unsere Kunden zu 100 % zufrieden zu stellen, zeichnet 
uns aus.

– Qualitätsbewusstsein – Die uns übertragenen Aufgaben
erfüllen wir in hoher Qualität dank unserer Mitarbeiter,
die auch im Bereich der Logistik für Technik für das 
Leben den Qualitätsgedanken von Dräger verinnerlicht 
haben. 

– Organisationsfähigkeit – Für unsere Kunden organisie-
ren wir Logistiklösungen in allen Bereichen des 
Unternehmens. Um diese Aufgabe zur Kundenzufrieden-
heit erledigen können, benötigen unsere Mitarbeiter 
ein Talent auch in stressigen Situationen jederzeit den 
Überblick über die Aufgaben zu behalten.

– Leistungsorientiertes Denken und Handeln sowie Spaß
an der Sache sollten in der Arbeitswelt ständige Begleiter
sein, will man auf einem globalisierten Markt erstklas-
sige Dienstleistung bieten und Kundenzufriedenheit 
garantieren. 

– Soziale Kompetenz und Offenheit sind zur erfolgreichen
Arbeit im Team, für die Gruppe und den Einzelnen 
Garant für Zufriedenheit und Erfolg.

Schulische Voraussetzungen:
– Sehr guter Hauptschulabschluss mit einem 

Notendurchschnitt von mindestens 2,0
– Befriedigende Mittlere Reife
– Gute Noten in Mathematik, Deutsch und Englisch

Ausbildung:
– Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Wir bieten eine abwechslungsreiche Ausbildung durch:
– Ausbildung in dreizehn Betriebsabteilungen wie z.B. 

Wareneingang, diverse Lagerhaltungen 
Kommissionierung, Einkauf, Versand usw.

– Erwerb des Flurförderfahrzeugscheines
– Inhouse-Seminare und Outdoor-Trainings
– Projektarbeiten

Wenn Sie Lust bekommen haben, sich gemeinsam mit
uns neuen Herausforderungen zu stellen, informieren 
Sie sich über Ihre Perspektiven bei Dräger. 
Erste Fragen beantwortet Ihnen gern Daniela Reske
unter Tel.: 0451/882-3579. 

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung unter
www.draeger.com im Bereich Stellenangebote.

Dräger. Technik für das Leben®


